
CETECAL 
CENTRO DE ESTUDIOS-

Centro de Formación Homologado por la Junta de Andalucia nº 41

 

Pol. Store. C/ Gramil 

Parc 10-3 - 1º Planta 

41008 Sevilla 

 

 

 

   

MATRICULA DEL CURSO

DATOS DEL CURSO

 

NOMBRE: FORMADOR 

DURACION: 200 HORAS

MODALIDAD: A DISTANCIA

PRECIO: 400 € 

 

 

DATOS PERSONALES

 

NOMBRE:  

APELLIDOS: 

DOMICILIO: 

LOCALIDAD  

TELEFONO:  

 

 

 

FIRMA DEL ALUMNO

 

 

 

 

 

 

 

 
Certificado de calidad ISO 9001:2008 , nº

 

 

-TECNOLOGIA Y CALIDAD ALIMENTARIA

Centro de Formación Homologado por la Junta de Andalucia nº 41-

MATRICULA DEL CURSO: 

 

 

DEL CURSO 

FORMADOR OCUPACIONAL 

0 HORAS  

A DISTANCIA 

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO 

    DNI: 

    PROVINCIA: 

    E-MAIL: 

FIRMA DEL ALUMNO   SELLO DEL CENTRO

Certificado de calidad ISO 9001:2008 , nº-6531/11 - Certificado de gestión ambiental ISO 14001

Y CALIDAD ALIMENTARIA 

-100276. 

SELLO DEL CENTRO 

ISO 14001-2004 , nº-2262/11 



                                         

                                    

 

         ANEXO I 

 

 

 

CONDICIONES DE PAGO: 

 

1º- A CONTRAREEMBOLSO DEL MATERIAL ENTREGADO: 400 € 

 

 

 

MATERIAL A RECIBIR POR EL ALUMNO 

 
1º-. CD CON MATERIAL DIDACTICO DEL CURSO 

    

2º- CARPETA CON ANILLAS. 

 

3º- DIPLOMA ACREDITATIVO A LA FINALIZACION DEL CURSO 

 

 

CONTENIDO DEL CURSO 

 
             REAL DECRETO 1646/1997, de 31 de octubre, por el que se establece el certificado de profesionalidad 

de la ocupación de Formador ocupacional. 
 

1. Programar acciones formativas vinculándolas al resto de las acciones de formación de la   
organización,de acuerdo con las demandas del entorno. 

2. Proporcionar oportunidades de aprendizaje adaptadas a las características de los individuos o    
      grupos  y a sus necesidades de cualificación, así como acompañar y orientar, de manera     
      contextualizada, el proceso de aprendizaje y la cualificación de los mismos. 

            3. Verificar y evaluar el nivel de cualificación alcanzado, los programas y las acciones de modo que 
                 permita la toma de decisiones para la mejora de la formación. 
           4. Contribuir activamente a la mejora de la calidad de la formación. 

 


